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Praemisserne for velfeerd under
forandring

Fire trends ifglge Nina Smith:

1. Produktiviteten i den offentlige A
sektor stiger ikke i samme takt danskeviferdemodsl
som i den private

2. Vierblevet rigere og vil arbejde
mindre

3. Voksende forskel mellem det
private og det offentlige forbrug

4. De stiFende udgifter til udsattes
trivsel indgar ikke i
beregningerne af den
finanspolitiske holdbarhed
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Praemisserne for velfeerd under
forandring

Konsekvenser:

1. Udsatte skal kempe mere for at Brogure s Sl Vi o Mges e ver e

danske velfeerdsmodel

fa basale behov opfyldt

2. Det bliver ikke lettere at drive et
bofaellesskab eller veere
pargrende til en menneske med
udviklingshandicap

3. De eksisterende udfordringer
med at sikre retssikkerhed vil
vokse i styrke og omfang



Behov for etisk stemme

* Bofeellesskaber kan give mennesker
en fglelse af grundliggende respekt \ Keistligt Daghiad

e Etik og menneskesyn

Der er ikke grund til storre
optimisme i dag, end i

* Fzellesskaber, hvor mennesker kan slutningen af
. andssvageforsorgens meorke ar
dele erfaringer, tanker og s g o s
bekymringer

 Rammer for kristent og
forkyndende faellesskab for
mennesker med
udviklingshandicap
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Tre spgrgsmal

1. Hvordan kan vi som interesseorganisation forberede vores tilknytte
bofxllesskaber pa en fremtid, hvor praemisserne for sociale ydelser-og
velfeerd ser ud til at 2endre sig radikalt? Hvad skal strategien veere?

2. Hvordan kan vi modvirke handlingslammelse og resignation hos familier til
hjemmeboende bgrn, som allerede i dag oplever for mange nederlag i
m@det med det offentlige system?

3. Hvordan kan vi kleede de kristne faellesskaber pa til at kunne tage et gget
ansvar for, at mennesker med handicap kan blive en ligeveerdig del af
kirken og de kirkelige faellesskaber?
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1: Interesseorganisation for
bofaellesskaber

1. KH som ramme for tvaergaende samtale og vidensdeling med
udgangspunkt i veerdigrundlag

2. Kvalitetssikring: Arbejde med politikker og systematik

3. Fokus pa kursustilbud

4. Bofaellesskabernes stemme i den offentlige debat
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2: Fokus pa familier til hjemmeboende

barn med handicap

1.

2.

Samarbejde med LEV om at tale familiernes sag

Klaede ressourcepersoner i menigheder og kirkefzellesskaber til at mgde
og rumme bgrn med diagnose inde for Autisme Spektrum Forstyrrelser
(ASF)

. Inspirere til gudstjenester og forkyndelse, som er malrettet mennesker

med ASF
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3: Fremme forkyndelsen gennem
partnerskaber

1. Center for Praktisk Teologi og Religionspsedagogik

2. Udvikle forkyndelsesmaterialer (som kan udgives pa brede platforme?)
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Partnere (udsnit)

* Frgstruphave Efterskole
. . . Frastruphave
* Frpfestival (feellesskab og inklusion) EFTERSKOLE

* Danmarks Folkekirkelige Sendagsskoler (DFS)

* Med hjerte mund og haender (bibelcamping) _\-@d fs

* Forkyndelsesmaterialer

danmarks folkekirkel

e LEV og Selveje Danmark U

° POIItISk Interessevaretagelse - LIVET MED UDVIKLINGSHANDICAP DANMARK
* Center for Praktisk Teologi og Religionspaedagogik

* Behovsanalyse I|I Menighedsfakultetet

* Religionspaedagogik
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Interne netveaerk

* Forkyndelsesnetvaerk

 Kristelig Handicapforening blev stiftet med det for mal at virke i krydsfeltet
mellem tro og udviklingshandicap

e Det sygeplejefaglige netveerk

 Statens Institut for Folkesundhed og Syddansk Universitet pa viser i en rapport
fra 2002, at mennesker med udviklingshandicap levere kortere den
gennemsnitlige dansker

* KRAP-netvaerket
e Systematisk arbejde er en forudsaetning for, at metoden virker

* ASF-arbejdsgruppen
e Udvikler kirkelige tilbud til mennesker med ASF
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Daglig drift

* ndringer pa landskontoret
 Salg af lodsedler
* Byggeri er gaet i sta




Tak

* Tove, Hanne og Regitze

* Bofaellesskabernes ledere og personale
e Bestyrelsen

* Medlemmer og bagland
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